
第52回 (2024年度) 全国設備管理強調月間

実施要領

２０２４年 ６月１日 ６月３０日

全国設備管理強調月間の取組み

わが社の自慢できる保全員・オペレーター
改善活動レポート

ポスター・キャッチコピー・作文

改 善 事 例 発 表 大 会 発 表 事 例

設備管理意識の高揚を図るために、
ポスター、キャッチコピー、作文を募集します
（当会において優れた作品を選定し表彰）

応募締切 ２０２４年２月９日（金）

自社・自職場の「設備管理・保全業務の要」として
社内で活躍されている方や

自社・自職場で行なった改善を募集します

応募締切 ２０２４年３月８日（金）

各職場における設備管理や改善に関する
改善事例を募集します

下記のとおり地域別の開催日にご発表ください

応募締切 ２０２４年２月９日（金）

地域 開催日 会場（開催都市）予定

東北・北海道 2024年6月28日(金) 多賀城市文化センター（宮城県多賀城市）

関東 6月18日(火) 曳舟文化センター（東京都墨田区）

北陸 6月25日(火) 富山国際会議場（富山県富山市）

中部 6月21日(金) 名古屋国際会議場（愛知県名古屋市）

関西 6月26日(水) 京都テルサ（京都府京都市）

中国・四国 6月12日(水) 広島県情報プラザ（広島県広島市）

西日本 6月14日(金) 北九州国際会議場（福岡県北九州市）

『確かな点検 地道な努力 みんなで伸ばそう設備の寿命』

キャッチコピー
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I. 第５２回（２０２４年度）全国設備管理強調月間 実施要領 

1. 趣旨 

 全国設備管理強調月間は、経営者層をはじめ全従業員の設備管理への意識を高め、設備管理の

重要性を広く認識いただくことで、産業界の生産性向上のみならず環境保全や事故、災害防止

に寄与することを目的としています 

 

2. 概要 

(1) 推進機関 

 公益社団法人日本プラントメンテナンス協会（以下、当会） 

 

(2) 実施期間 

 ２０２４年６月１日～６月３０日 

 

(3) 後援・協賛（申請予定） 

 後援 

経済産業省、厚生労働省、環境省、愛知県、福岡県 

 協賛 

公益社団法人化学工学会、一般財団法人省エネルギーセンター、公益社団法人全日本能率連盟、

一般社団法人中部産業連盟、一般財団法人日本科学技術連盟、一般社団法人日本化学工業協会、

一般財団法人日本規格協会、一般社団法人日本産業機械工業会、公益財団法人日本生産性本部、

一般社団法人日本設備管理学会、一般社団法人日本鉄鋼連盟、一般社団法人日本能率協会、一

般社団法人日本メンテナンス工業会、公益社団法人大阪府工業協会、関西化学工業協会、公益

社団法人山陽技術振興会、中国地区品質経営協会、一般社団法人富山県アルミ産業協会、一般

社団法人富山県機電工業会、一般社団法人富山県経営者協会、一般社団法人北海道機械工業会、

一般社団法人みやぎ工業会、山口県高圧ガス保安協会、公益財団法人やまぐち産業振興財団 

 

3. 全国設備管理強調月間における取組み 

 全国設備管理強調月間として、以下の取組みを、当会ならびに賛同いただいた企業、事業場で
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行っております 

募集企画 募集内容 参照 

 ポスター 

 キャッチコピー 

 作文 

 設備管理意識の高揚を図るために、ポスター、

キャッチコピー、作文を募集し、当会において

優れた作品を 選定し表彰します 

2 ページ

～ 

 わが社の自慢できる保全

員・オペレーター 

 改善レポート 

 設備管理や改善の大切さを感じ、また、製造業

で働く方の目指す人物像となることで、現場の

活性化につながることを目指し、冊子や WEB 

サイトに掲載します 

４ページ 

～ 

 改善事例発表大会の発表  各企業の設備管理や製造現場における改善事

例を発表するイベントを開催し、設備管理や製

造現場における改善事例を共有します 

6 ページ

～ 

 各事業場における行事  設備管理への意識を高め、設備管理の重要性を

広く認識いただくために、各社で特色ある行事

を行ってくださいますようお願いします 

 例として、社内改善発表大会などの開催、経営

者層をはじめ従業員全員による設備総点検の

実施など 

－ 

 

4. 問い合わせ先 

 公益社団法人日本プラントメンテナンス協会 全国設備管理強調月間事務局 

Tel：0120-451-466（または 03-6865-6081） 

   ※音声ガイダンス→”3”  

E-mail：event@jipm.or.jp 

URL：https://www.jipm.or.jp/（「全国設備管理強調月間」で検索） 

 

II. ポスター、キャッチコピー、作文 募集要領 

1. 募集項目および要領 

(1) 応募様式 

① ポスター 

 設備管理の意識向上に役立つと考えるものであれば、何でも構いません 

 図柄の中には、必ず以下 2 つのワード（『』内）を誤りなく記載し、それ以外の文字（実施期

間・当会名称など）は入れないでください 

『全国設備管理強調月間』（“協調”ではないので注意） 

『確かな点検 地道な努力 みんなで伸ばそう設備の寿命』（※） 

※ 第 5１ 回（202３ 年度）全国設備管理強調月間 キャッチコピー 金賞受賞 

 ポスターの大きさは A１サイズ（594×841mm）で作成してください 

 今年度の応募より、応募・審査の段階では、紙媒体によるポスター作品の送付は不要です。

画像データ（手書きの作品の場合はデジタルカメラでの撮影データによる送付可）による
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応募となりますのでご注意ください。 

※ 金賞、銀賞、銅賞に入選された作品は、紙媒体で提供いただきます 

 写真や画像データの使用も可能ですが、以下の点に注意してください 

 データでポスターを作成する際は、A１サイズ（594×841mm）、解像度 350dpi 程度、

カラー様式はＲＧＢではなく CMYK で作成してください 

 製作者が撮影したオリジナルの写真を使用すること 

他者が著作権を有するイラスト・写真等の使用、インターネット上の写真のコピーや市販

の素材集の使用（フリー素材の使用も含む）は禁止します 

 特定の社名・ロゴ・商品名の記載は禁止します（服・帽子、ヘルメットに会社のロゴなど

は記載しない） 

 金賞受賞作品は、全国設備管理強調月間の推進ツール（A１サイズ）として頒布します 

 

② キャッチコピー 

 設備管理の意識向上に役立つと考えるものであれば、何でも構いません 

 公序良俗に反する言葉、差別的な言葉、他社に商標権が帰属する商標の使用は不可とします 

 文字数はおおむね 40 字以内としてください 

 

③ 作文 

 設備管理や改善事例に関する内容としてください 

 必ずタイトルをつけてください 

 本文は 1,600 字以内としてください（句読点も 1 文字とする） 

 書体、フォントの大きさは問いませんが、特殊な書体は避けてください 

 応募には専用の様式があります。ダウンロードのうえご提出ください 

※ 応募様式は、<https://info-jipm.jp/f/gekkann_entry/>からダウンロード 

 

(2) 応募対象者 

 本月間の趣旨に賛同いただいた企業、事業場の従業員であればどなたでも応募できます。ただ

し、以下の方は応募できません 

 ポスター 

印刷物やコンピュータグラフィック等のデザイン業務を主たる業務とされている方 

 作文 

文筆業を主たる業務とされている方 

 

(3) 応募単位・点数 

 社内選考のうえ、以下の応募点数を厳守してください 

 ポスター    ：15 点以内 

 キャッチコピー ：10 点以内 

 作文      ：3 点以内 
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(4) 注意事項 

 社外未発表のオリジナルの作品であること 

 他者が著作権を有するイラスト・写真等の使用、インターネット上の写真のコピーや市販の素

材集の使用（フリー素材の使用も含む）は禁止 

 

2. 応募方法・締切り 

(1) 応募方法・応募先 

 V. 各種募集企画の応募のながれ・方法（８ページ～）を参照してください 

 

(2) 応募締切り 

 ２０２４年２月９日（金） 

 

3. 審査・表彰 

(1) 審査 

 ポスター、キャッチコピー、作文は、以下の項目・基準にもとづき、全国設備管理強調月間事

務局および当会の事業企画委員会において審査し、以下の賞の種別に従って表彰します 

項 目 基 準 

設備管理意識向上 
への寄与 

設備管理の重要性・設備管理の理念・従業員の心がけ等が強調
されていること 

独 創 性 独創的な作品であること 

表 現 力 表現力の優れた作品であること 

 

賞の種別 
作 品 

ポスター キャッチコピー 作文 

金 賞 1 1 1 

銀 賞 3 3 3 

銅 賞 10 10 10 

佳 作 14 以内 14 以内 14 以内 

 

(2) 審査結果発表・表彰 

 2024 年 4 月頃、入選者の連絡窓口に通知するほか、WEB サイト等において結果を発表しま

す 

 金賞、銀賞、銅賞の入選者におかれましては、改善事例発表大会の会場（全国 7 会場のうちの

最寄り会場）にて表彰させていただきます 

※ 改善事例発表大会の開催日、開催都市は、6 ページを参照 

 入選作品には、賞状ならびに副賞をお贈りします 

 

(3) 入選作品の利用 

 入選作品は、設備管理の重要性の認識向上のために印刷・頒布・公開することがあります。応

募する作品については、事前に社内で許可を得てください 

 ポスターの金賞は、全国設備管理強調月間の推進ツールとして頒布し広く利用いただけるよう
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にします 

 ポスターの金賞、銀賞は、WEB サイトから画像データとしてダウンロードし広く利用いただ

けるようにします 

 キャッチコピーの金賞は、次年度の全国設備管理強調月間のキャッチコピーとなります 

 作文の金賞は、漫画として編集し、WEB サイトから画像データとしてダウンロードし広く利

用いただけるようにします 

 

III. わが社の自慢できる保全員・オペレーター、改善レポート 募集要領 

1. 募集項目および要領 

(1) 応募様式 

④ わが社の自慢できる保全員・オペレーター 

 自社・自職場の「設備管理・保全業務の要」として、社内で活躍されている方を紹介してくだ

さい 

 具体例として、設備管理・保全に関する「知識・技能・技術・マネジメント」など、他社に誇

れる力を持った方、保全の神様、保全道場主、メンテナンスエンジニア、オペレーターエンジ

ニアなど設備管理に秀でた技術・経験を持っている方を紹介してください 

 所属部門・年齢・性別は不問（設備管理・保全の機能に貢献している方） 

 応募には専用の様式があります。ダウンロードのうえご提出ください 

※ 応募様式は、<https://info-jipm.jp/f/gekkann_entry/>からダウンロード 

 

⑤ 改善レポート 

 自社・自職場で行なった改善を、「ビフォーアフター」の形式で紹介ください 

 改善に向けて使用したツールを、「ワンポイントレッスンシート」の形式で紹介ください 

 改善内容、方法、また成果の大小は問いません。なるべく改善内容・方法や結果が「客観的に

わかる」、「真似しやすい」事例を募集します 

 応募には専用の様式があります。ダウンロードのうえご提出ください 

※ 応募様式は、「ビフォーアフター」と「ワンポイントレッスンシート」の 2 種類がありま

す。<https://info-jipm.jp/f/gekkann_entry/>からダウンロード 

 

(2) 応募対象者 

 本月間の趣旨に賛同いただいた企業、事業場の従業員であればどなたでも応募できます 

 

(3) 応募単位・点数 

 社内選考のうえ、以下の応募点数を厳守してください 

 保全員・オペレーター ：1 社 2 名以内 

 改善活動レポート   ：制限なし 

 

(4) 注意事項 

 ④わが社の自慢できる保全員・オペレーター、⑤改善レポートの募集は、賞の選出はおこない
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ません 

 人物が登場する場合は、予めご本人に了承を得てください 

 応募する写真・情報は公開しますので、必ず社内で許可を得てください 

 

2. 応募方法・締切り 

(1) 応募方法・応募先 

 V. 各種募集企画の応募のながれ・方法（８ページ～）を参照してください 

 

(2) 応募締切り 

 ２０２４年３月８日（金） 

 

3. 公開 

 多くの方に設備管理や改善の仕事の大切さを感じていただく機会とするため、WEB サイトや

YouTube チャンネル、冊子などで、順次公開します 

 

IV. 改善事例発表大会発表 募集要領 

1. 募集項目および要領 

(1) 改善事例発表大会の開催日程・開催場所 

 開催日程：2024 年 6 月 

 開催地：①東北・北海道、②関東、③北陸、④中部、⑤関西、⑥中国・四国、⑦西日本の７地

域で開催 

※ 各開催地の開催日ならびに開催都市は以下のとおりです 

地  域 開催日 会場（開催都市）予定 

東北・北海道 ２０２４年６月２８日（金） 
多賀城市文化センター 

（宮城県多賀城市） 

関東 ６月１８日（火） 
曳舟文化センター 

（東京都墨田区） 

北陸 ６月２５日（火） 
富山国際会議場 

（富山県富山市） 

中部 ６月２１日（金） 
名古屋国際会議場 

（愛知県名古屋市） 

関西 ６月２６日（水） 
京都テルサ 

（京都府京都市） 

中国・四国 ６月１２日（水） 
広島県情報プラザ 

（広島県広島市） 

西日本 ６月１４日（金） 
北九州国際会議場 

（福岡県北九州市） 

※ 開催会場や開催日は変更になる場合がございます。最新情報・詳細は、WEB サイト

〈https://info-jipm.jp/event/kaizen/〉に掲載します   
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(2) 事例発表の要領 

① 発表の内容 

※ 各職場における設備管理や改善に関する改善事例 

【具体的なイメージ】 

設備の信頼性向上、管理方法・基準の見直し、品質安定化、作業の効率化・容易化、

改善活動の水平展開、設備管理における安全・環境・省エネ、ダイバーシティ、左記

などの活動にデジタルを利用した改善など 

② 発表者 

※ 運転・製造部門、保全部門等のリーダー・担当者など 

③ 発表方法 

※ 会場へ来場いただき、ご発表をお願いします 

④ 発表時間 

※ ２０分間（発表時間１５分 ＋質疑応答 5 分） 

 

2. 応募方法・締切り 

(1) 応募方法・応募先 

 V. 各種募集企画の応募のながれ・方法（８ページ～）を参照してください 

 

(2) 応募締切り 

 ２０２４年２月９日（金） 

 

3. 審査・表彰 

 以下の項目・基準にもとづき各開催地ごとに審査し、優秀な発表を選出します 

 優秀改善賞 ： 評価の高い発表を発表数に応じて選出します 

※ 優秀改善賞に選出された発表は、202４年 10 月１７日（木）に名古屋市で開催する

優秀改善事例全国大会にエントリーされます 

 

 

 

 

 

 奨励賞 ： 上記の基準のほか、「内容が独創的である」「今後の取組みが期待できる」などの

当日審査員の視点もしくは、優秀改善賞の次点に位置づけられるものとして選出します 

 

  

項 目 基 準 点 数 

活動（目標・プロセ
ス）の評価 

小集団活動等によって、設備の総合効率、人の作
業効率を高め、かつコストの引下げならびに環境
保全、災害防止に寄与したかなど 10 点 

実績の評価 
職制と一体となって、企業の目標達成のために自

律的に行われた活動の実績 
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V. 各種募集企画の応募のながれ・方法 

 今回の募集より、各種募集企画への応募のながれが変更となります 

 応募可能期間内でしたら、応募の追加、差し替えが可能となり、「応募窓口 My ページ」内で応募状

況を確認できるなど利便性が向上しました 

 応募のながれ・方法をよくお読みいただき、ご応募をお願いします 

 

1. 応募のながれ 

(1) 「応募窓口 My ページ」の登録 

 ↓ 

「応募窓口 My ページ」への専用 URL の通知メール受信（即時） 

 ↓ 

(2) 「専用 WEB ストレージサイト」の専用 URL ご案内メール受領（最長 3 営業日程度）      

↓                     

(3) エントリーシートの作成 

 ↓ 

(4) 応募作品の専用 WEB ストレージサイトへのアップロード  

 ↓ 

応募完了 

 

2. 応募の方法 

(1) 「応募窓口 My ページ」の登録 

＜登録サイト URL＞ ※12 月中旬よりアクセス可能となります 

https://ffa4e217.form.kintoneapp.com/public/5906aae4c68e00bbefa9e25daee

49d81cdcc599ea2f91a02376b4cfc9906e273 

① 上記サイトにて、連絡窓口担当者様の情報を登録してください 

※ 応募作品の情報は、応募期間内に登録してください 

※ 連絡窓口担当者様の情報項目は以下のとおりです 

 会社名 

 事業場名 

 所属 

 役職 

 氏名（フリガナ含む） 

 所在地（郵便番号、都道府県、住所） 

 電話番号 

 E-mail 

 応募有無、応募点数 

 

 

 



9 

 

② 登録後、すぐに連絡窓口担当者様のメールアドレスへ、「応募窓口 My ページ」の専用 URL

の通知メールをお送りします 

※ 応募作品の情報を編集する際は、上記通知メール内の専用 URL からアクセスしてく

ださい 

※ 通知メールが届かない場合は、メールアドレスの誤りや、受信側のセキュリティによ

り迷惑メールとなっている場合がございます 

 

(2) 「専用 WEB ストレージサイト」の専用 URL ご案内メール受領 

① (1)の「応募窓口 My ページ」登録後、専用 URL の通知メールとは別に、WEB ストレー

ジサーバーの専用 URL ご案内メールをお送りします 

※ WEB ストレージサーバーの専用 URL ご案内メールは、手作業によるご案内のため、

3 営業日程度のお時間をいただく場合がございます 

※ WEB ストレージサーバーは、エントリーシート、ポスター（画像）、作文、わが社の

自慢できる保全員・オペレーター、改善レポートをアップロードしていただくサイト

となります。応募作品は、作品種類別にフォルダが分かれています 

 

(3) エントリーシートの作成 

① 各種応募別に応募作品情報の登録を、「エントリーシート」（Excel）に登録します 

※エントリーシートは、下記よりダウンロードし様式内の指示に従い作成してください 

 ＜https://info-jipm.jp/f/gekkann_entry/＞ 

※ 応募作品情報の登録項目（共通）は以下のとおりです 

 会社名 

 事業場名 

 所属 

 役職 

 氏名（フリガナ含む） 

 勤務都道府県 

※ キャッチコピーは、登録項目（共通）の他、以下を登録します 

 キャッチコピー 

※ 改善事例発表大会発表は、登録項目（共通）の他、以下を登録します 

 申込み開催地（選択式） 

 活動部門 

 発表タイトル 

 発表概要（100 文字程度） 

 発表テーマ（複数選択式） 

 発表者情報（会社名、事業場名、所属・役職・氏名・E-mail） 

 アシスタント情報（１名まで、氏名・E-mail） 

※ 応募作品は、次工程にて、専用 WEB ストレージサイトへアップロードします（キャ

ッチコピー、改善事例発表大会発表を除く。ファイル名の命名ルールに注意してくだ
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さい） 

 

(4) 応募作品の専用 WEB ストレージサイトへのアップロード 

① 各種応募別の応募様式は、以下よりダウンロードし、様式内の指示に従い作成してくださ

い 

＜応募様式ダウンロードサイト URL＞ 

https://info-jipm.jp/f/gekkann_entry/ 

※ ポスターは、画像データ（手書きの作品の場合はデジタルカメラでの撮影データによ

る送付可）を格納してください。ファイル形式は、JPEG 形式・PNG 形式・GIF 形式

とし、ファイルサイズは、５MB 以下でお願いします 

 

② エントリーシートならびに応募作品のファイル名を、以下のルールに従い命名してくださ

い 

※ エントリーシートは貴社名に変更 

※ 応募作品は製作者の漢字氏名（フルネーム）をファイル名として命名 

例：保全太郎.jpg、保全太郎.docx 

※ 同じ種類の応募で複数作品応募の際は、製作者の漢字氏名の後に数字を挿入 

例：保全太郎 1.jpg、保全太郎 2.jpg、保全太郎 1.docx、保全太郎 2.docx 

③ 専用 WEB ストレージサイト内の応募作品別フォルダに、応募作品を格納してください 

※ 専用 WEB ストレージサイト内のフォルダ構成は以下のとおりです 

【専用 WEB ストレージサイト】 

 └1 ポスター 

└3 作文 

└4 わが社の自慢できる保全員・オペレーター 

└5 改善レポート 

 

(5) 応募の追加、差し替えの場合 

① 応募窓口 My ページの情報変更をしてください 

※ 応募追加の場合 

 各種応募別の応募件数を変更してください 

② 専用 WEB ストレージサイトへ応募作品をアップロード 

※ 応募追加の場合 

 応募作品を格納してください 

 エントリーシートの更新をしてください 

※ 差し替えの場合 

 専用 WEB ストレージサイトへ格納済みの差し替え対象の応募作品を削除し、新

しい応募作品を格納してください（差し替え間違いに注意して操作してください） 

 エントリーシートの更新をしてください 
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全 国 設 備 管 理 強 調 月 間 事 務 局 

Tel：0120-451-466（または、03-6865-6081） 

※音声ガイダンス→”3”  

E-mail：event@jipm.or.jp 

URL：https://www.jipm.or.jp/ 
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